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University Assistant (post doc), University of Vienna

Vienna, 01.03.2016–28.02.2022
Bewerbungsschluss: 19.11.2015

Raphael Rosenberg, University of Vienna

From the H-Net Job-Guide:
https://www.h-net.org/jobs/job_display.php?id=51963

Please scroll down for English version

Das Institut für Kunstgeschichte der Universität Wien ist eines der ältesten und weltweit größten
Forschungs- und Ausbildungszentren für Kunstwissenschaft. Zum 1.3.2016 wird die Stelle eines
Universitätsassistent/innen (postdoc) für 6 Jahre neu besetzt. Beschäftigungsausmaß: 40 Stun-
den/Woche. Einstufung gemäß Kollektivvertrag: §48 VwGr. B 1 lit. b (postdoc).

Ihre Aufgaben: Unterstützung von Univ.-Prof. Dr.  Raphael Rosenberg in Forschung und Lehre,
Durchführung eines Habilitationsprojektes, selbständige Lehre im Fach Kunstgeschichte (4 SWS),
Mitarbeit in der Administration des Institutes.

Ihr Profil: exzellent abgeschlossenes Studium der Kunstgeschichte (Promotion); ein Schwerpunkt
in der Kunst der Renaissance und oder im Bereich der empirischen Bildwissenschaft; Teamfähig-
keit.

Einzureichende Unterlagen: Motivationsschreiben, Lebenslauf, Abschlusszeugnisse, Schriftprobe
(Inhaltsverzeichnis, Einleitung, ein Kapitel, Schluss/Zusammenfassung der Dissertation), Kopien
der Gutachten der Dissertation (falls vorhanden), Exposé eines Habilitationsprojektes (max. 5 Sei-
ten).

Für  nähere  Auskünfte  wenden Sie  sich  bitte  an  Raphael  Rosenberg  (raphael.rosenberg@uni-
vie.ac.at).

Bewerbungen  in  elektronischer  Form  reichen  Sie  bitte  unter  der  Kennzahl  6172  bis  zum
19.11.2015 bevorzugt über das Jobcenter der Universität Wien ein (http://jobcenter.univie.ac.at/).

Die Universität Wien betreibt eine antidiskriminatorische Anstellungspolitik und legt Wert auf Chan-
cengleichheit und Diversität (http://diversity.univie.ac.at/). Insbesondere wird eine Erhöhung des
Frauenanteils in Leitungspositionen und beim wissenschaftlichen Personal angestrebt. Frauen
werden bei gleicher Qualifikation vorrangig aufgenommen.
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The Department of Art History at the University of Vienna is one of the oldest and biggest centers
for research and education in its field. A full post-doc position (university assistant) is available
for 6 years from March 1, 2016. Extent of Employment: 40 hours/week. Occupation group in accor-
dance with the collective agreement: §48 VwGr. 81 lit. b (postdoc).

Areas of work: Assistance of Prof. Raphael Rosenberg in teaching and research, research project
leading to a second book ('Habilitation'), independent teaching in art history (4 hours per week),
and participation in the administration of the institute.

Profile: Excellent PhD in art history, one focus of research in the art of the Renaissance and/or in
cognitive research in art history, team player.

Documents to be submitted: Letter of motivation, CV, specimen of writing (table of contents, intro-
duction, one chapter and summary/conclusion of the PhD thesis), copies of diploma, copies of
the reports on the PhD thesis (if available), exposé of a research project (second book/habilitati-
on, max. 5 pages).

For further information please contact Raphael Rosenberg (raphael.rosenberg@univie.ac.at).

Please send your application in digital form, preferably through the Job Center of the University of
Vienna (http://jobcenter.univie.ac.at/en/home/) and no later than 19.11.2015, mentioning referen-
ce number 6172.

The University of Vienna pursues a non-discriminatory employment policy and values equal oppor-
tunities, as well as diversity (http://diversity.univie.ac.at/). The University lays special emphasis
on increasing the number of women in senior and in academic positions. Given equal qualificati-
ons, preference will be given to female applicants.
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